Зведені результати учасників анкетування Есхарівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Чугуївської районної ради Харківської області
	Блоки контролю якості
	Адміністрація

1
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2
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3
	Їхні батьки

4

	
	Сума балів опитаних чл.адмініс-тра-ції (А)
	К-ть опитаних чл.адміністрації (Б)
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	Сума балів опитаних батьків (А)
	К-ть опитаних батьків (Б)
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	1. Забезпечення дружньої, заохочувальної, сприятливої атмосфери 
	14,8
	4
	3,7
	75,6
	21
	3,6
	170,2
	46
	3,7
	165,6
	46
	3,6

	2. Забезпечення та дотримання належних санітарно-гігієнічних умов
	14,8
	4
	3,7
	75,6
	21
	3,6
	174,8
	46
	3,8
	166
	46
	3,6

	3. Сприяння співпраці та активному навчанню
	14,8
	4
	3,7
	77,7
	21
	3,7
	175
	46
	3,8
	161
	46
	3,5

	4. Відсутність фізичного покарання та насильства
	15,2
	4
	3,8
	79,8
	21
	3,8
	174,8
	46
	3,8
	161,5
	46
	3,5

	5. Недопущення знущання, домагання та дискримінації
	15,2
	4
	3,8
	79,8
	21
	3,8
	175
	46
	3,8
	160,7
	46
	3,5

	6. Оцінка розвитку творчих видів діяльності
	14,4
	4
	3,6
	77,7
	21
	3,7
	156
	46
	3,4
	165,9
	46
	3,6

	7. Узгодження виховних впливів школи і сім’ї шляхом залучення батьків
	14,8
	4
	3,7
	75,6
	21
	3,6
	165,6
	46
	3,6
	165,6
	46
	3,6

	8. Сприяння рівним можливостям учнів щодо участі у прийнятті рішень
	14,4
	4
	3,6
	77,7
	21
	3,7
	171
	46
	3,7
	161
	46
	3,5

	9. Якісна превентивна освіта
	14,4
	4
	3,6
	77,7
	21
	3,7
	148
	46
	3,6
	160,8
	46
	3,5

	Загальна сума балів графи «середня кількість балів (А/Б)» за дев’ять блоків:
	33,2
	33,2
	33,4
	31,9


Опис отриманих результатів анкетування 

в Есхарівській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів Чугуївської районної ради Харківської області
В анкетуванні взяли участь 4 члени адміністрації, 21 вчитель, 46 учнів та 46 батьків – 118 респондентів – учасників навчально-виховного процесу.

Блок 1.Забезпечення дружньої, заохочувальної, сприятливої атмосфери
Проаналізувавши результати відповідей на питання (середня кількість балів коливається 3,7-3,8) зазначимо, що у школі в цілому сприяють адаптації нових учнів, дружньо ставляться до відвідувачів та гостинно їх приймають, вчителі допомагають учням в скрутному становищі, учні довіряють учителям. 

Це свідчить про достатній рівень співпраці всіх учасників навчально-виховного процесу. У подальшому робота також відбуватиметься, щоб поліпшити пихологічний клімат в педагогічному колективі, сприяти розвитку довірливих відносин між учнями, вчителями та батьками.

Блок 2. Забезпечення та дотримання належних санітарно-гігієнічних умов
У навчальному закладі налагоджено централізоване постачання якісної питної води, забезпечується вентиляційний  та температурний режим упродовж навчального року, організоване гаряче харчування тощо. Це підтверджується результатами відповідей анкетованих (середня кількість балів складає 3,6 - 3,8). Роботу з даного питання сплановано так, щоб усунити наявні недоліки, обладнати вентиляцію харчоблоку та забезпечити розширений асортимент  їдальні.

Блок 3.Сприяння співпраці та активному навчанню

Усі респонденти показали, що учителі застосовують групові форми роботи з учнями, вчителі співпрацюють між собою, регулярно проводяться виставки творчих робіт. Основним чинниким сприяння співпраці учасників навчально-виховного процесу та активному навчанні є мотивація та створення ситуацій успіху.

Середня кількість балів коливається від 3,5 до 3,8.  Це свідчить  про те, що і вчителі, і батьки, і учні відмитили, що під час навчаня використовуються різноманітні форми та методи роботи, зорієнтовані на особистість, що в свою чергу, спонукає до пізнавальної діяльності, активності та розвитку підростаючої особистості, тобто учнів. 

Блок 4. Відсутність фізичного покарання та насильства
Середня кількість балів 3,5- 3,8 балів. Усі респонденти відмітили, що  в Есхарівській ЗОШ І-ІІІ ступенів учителі не застосовують фізичне покарання та не відбувається психологічного насилля під час навчально-виховного процесу. Робота ведеться щодо подолання недопущення випадків і проявів агресії та насильства, Статутом школи встановлено зрозумілі та прийнятні для всіх правила поведінки у закладі освіти, діє порядок, згідно з яким учні та батьки мають право заявити про неналежну поведінку тощо.

Учні почуваються в безпеці, а батьки довіряють колективу школи. У наступному навчальному році заплановано поглиблення співпраці між усіма учасниками навчально-виховного процесу, особливо з батьками, які, як показує анекетування, відчувають деяку стурбованість (3,5 бали).

Блок 5. Недопущення знущання, домагання та дискримінації

Ередня кількість балів коливається від 3,5 до 3,8. Це свідчить, що 
в Есхарівській загльноосвітній школі створені  умови недопущення знущання, домагання та дискримінації. Батьки були більш обережні у своїх судженнях, виявивши стурбованість, чим і окреслили напрями подальшої роботи  колективу, а саме з ними спланована подальша профілактична робота у формі тренінгів.
Блок 6. Оцінка розвитку творчих видів діяльності
Середній показник коливається між 3,6 і 3,7 балів. Респонденти усіх категорій відмітили, що учні мають можливість брати участь у всіх творчих конкурсах, ініціювати власні конкурси та ігри через діяльність учнівського самоврядування (Міністерство культури та спорту дитячої організації «Кредо»),  отримувати винагороди за докладені зусилля тощо. Діти пробують себе у музичних, сценічних, мистецьких видах діяльності у позаурочний час учні відвідують гуртки та секції: народознавчий «Джерело», спортивного орієнтування, лижного туризму, водного туризму, клубу військово-спортивних  багатоборств «Рись», танцювальний гурток «Фантазія», тхеквон-до, легкої атлетики, футболу, волейболу, баскетболу  

Протягом останніх 3 років вдалося залучити та утримувати на досить високому рівень  охоплення учнів позакласною роботою.

Блок 7. Узгодження виховних впливів школи і сім’ї шляхом  залучення батьків

Середні показники становлять 3,6-3,7 балів. Анкетування показало, що  батьки ознайомлені зі Статутом школи, відчувають себе бажаними гостями 
у школі, мають можливість обговорювати актуальні питання життя школи, класу та окремого учня, залучаються до прийняття рішень щодо навчання їх дітей (протоколи загальношкільних батьківських зборів, конференцій, Ради школи, класних батьківських зборів, журнал особистого прийому), є постійними учасниками класних та загальношкільних конкурсів, акцій, змагань, заходів, зокрема конкурс «Тато, мама, я – українська сім`я», змагання «Тато, мама, я – спортивна сім`я», виставка «Таланти мої та моєї родини» тощо.

 Проаналізувавши результати відповідей на питання, бачимо, що адміністрація і батьки учнів оцінили співпрацю на одному рівні. Це свідчить про ефективність роботи в цьому напрямку. Річним планом роботи школи передбачена  подальша співпраця, узгодження виховних впливів школи і сім’ї.
Блок 8.Сприяння рівним можливостям учнів 
щодо участі у прийнятті рішень
Середній показник коливається від 3,6 до 3,7 балів. Респонденти висловилися, що в школі всі учні мають право і можливість висловлювати свою думку. Навчально-методичні матеріали, що використовуються педагогами, позбавлені образливих релігійних, гендерних та мовних стереотипів, що сприяє рівним можливостям  учнів у досягненні успіху та толерантному відношенню до людей інших національностей, світоглядів, людей  з особливими потребами.

Запланована робота щодо активізації діяльності учнівського самоврядування, батьківських комітетів, Ради школи, залучення органів місцевого самоврядування  тощо.
Блок 9. Якісна превентивна освіта

Середні показники становлять 3,5-3,7 балів. До робочого навчального плану Есхарівської школи включено факультативний курс «Захисти себе від ВІЛ», під час навчально-виховного процесу вчителі застосовують інтерактивні методи; спілкування ведеться на засадах діалогу; у бібліотеці є достатня кількість профілактичної навчально-методичної літератури. Заклад має свій веб-сайт, де висвітлюється діяльність закладу, створена сторінка з безпеки життєдіяльності, де всі бажаючі мають можливість ознайомитися з правилами поведінки у різних ситуаціях.  У закладі функціонує спортивна зала, кабінет основ здоров’я, практичного психолога. Планується облаштування кабінету для тренінгів.
Проведення анкетування та аналіз отриманих результатів дали можливість розглянути  превентивну освіту з різних ракурсів, виявити й проаналізувати недоліки та визначити шляхи їх усунення.







