Анкетування ми проводимо – результат до Вас доводимо!
	Блоки контролю якості
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	Сума балів опитаних чл.адмініс-тра-ції (А)
	К-ть опитаних чл.адміністрації (Б)
	Середня к-ть балів 1 (А/Б)
	Сума балів опитаних вчителів (А)
	К-ть опитаних вчителів (Б)
	Середня к-ть балів 2 (А/Б)
	Сума балів опитаних учнів (А)
	К-ть опитаних учнів (Б)
	Середня к-ть балів 3 (А/Б)
	Сума балів опитаних батьків (А)
	К-ть опитаних батьків (Б)
	Середня к-ть балів 4 (А/Б)
	Середній бал за категоріями ((1+2+3+4)/4)

	1. Забезпечення дружньої, заохочувальної, сприятливої атмосфери 
	6,6
	2
	3,30
	16,58
	5
	3,32
	65,38
	20
	3,27
	27,69
	8
	3,46
	3,33

	2. Забезпечення та дотримання належних санітарно-гігієнічних умов
	5,83
	2
	2,92
	15,98
	5
	3,20
	63,42
	20
	3,17
	23,81
	8
	2,98
	3,06

	3. Сприяння співпраці та активному навчанню
	6,85
	2
	3,43
	15,84
	5
	3,17
	60,18
	20
	3,01
	26,67
	8
	3,33
	3,23

	4. Відсутність фізичного покарання та насильства
	7,43
	2
	3,72
	17,87
	5
	3,57
	66,13
	20
	3,31
	28,86
	8
	3,61
	3,55

	5. Недопущення знущання, домагання та дискримінації
	7,73
	2
	3,87
	18,24
	5
	3,65
	67,33
	20
	3,37
	28,51
	8
	3,56
	3,61

	6. Оцінка розвитку творчих видів діяльності
	7,43
	2
	3,72
	16,98
	5
	3,40
	66,38
	20
	3,32
	29,06
	8
	3,63
	3,51

	7. Узгодження виховних впливів школи і сім’ї шляхом залучення батьків
	6,5
	2
	3,25
	17,74
	5
	3,55
	64,92
	20
	3,25
	28,29
	8
	3,54
	3,39

	8. Сприяння рівним можливостям учнів щодо участі у прийнятті рішень
	7,66
	2
	3,83
	17,47
	5
	3,49
	66,34
	20
	3,32
	29,23
	8
	3,65
	3,57

	9. Якісна превентивна освіта
	7,75
	2
	3,88
	18,23
	5
	3,65
	67,15
	20
	3,36
	28,38
	8
	3,55
	3,61

	Загальна сума балів графи «середня кількість балів (А/Б)» за дев’ять блоків:
	31,89
	30,99
	29,36
	31,31
	






За результатами проведеного анкетування можна зробити висновок, що всі компоненти освітнього середовища нашого навчального закладу є достатньо забезпеченими. Так, середнім балом вище 3 оцінені блоки 1, 3-9, реалізація ідей яких безпосередньо залежить саме від учасників навчально-виховного процесу освітнього закладу, модель якого буде докладніше викладено на наступних сторінках цієї роботи. Але треба зауважити, що адміністрація та педагогічний колектив постійно працюють над підвищенням якості надання освітніх послуг та створенням сприятливих умов для всебічного розвитку особистості учня (школа є експериментальним закладом освіти Всеукраїнського рівня за темою «Система розвитку творчого потенціалу учня на засадах педагогіки життєтворчості»). Результати не змушують себе довго чекати, так лише у першій половині 2013-2014 навчального року школа стала: колективним членом Дніпропетровської обласної організації Українського товариства охорони природи; дійсним членом Всеукраїнської асоціації Шкіл Майбутнього; лауреатом ІІ премії Благодійного фонду «Вдячність. Визнання. Надія.». У 2014 році школа отримала срібну медаль на  V Міжнародній виставці «Сучасні заклади освіти – 2014» у номінації «Сучасні програми, інноваційні підходи та рішення для підвищення якості освіти». Другий рік поспіль наш  заклад  посідає - І місце в районі за участю в реалізації довгострокових конкурсних програм, отримавши  92 призових місця. За результатами олімпіад школа з 7 місця піднялась на 4 у районі:  учні посіли  37 призових місць, що на 10 більше, ніж у минулому році (було  27 призових місць ),у районному конкурсі «Знавців української мови» з 13 учасників  - 6 отримали призові місця. Команда старшокласників у 2013-2014 навчальному році брала участь у міському конкурсі знавців права, де посіла ІІ місце. Учні школи активно приймають участь і у Всеукраїнських конкурсах «Колосок», «Кенгуру», «Левеня», «Бобер»,«Лелека», «У лукомор’я», «Геліантус», « Грінвич»,  де отримують призові місця 50% учасників. Лідерська команда отримала І місце у районній програмі       « Лідерський марафон»
Зовсім не суттєве відставання показника блоку 2  зумовлене тим, що він залежить від бюджетного забезпечення навчального закладу. Основними проблемами у цьому напрямку є: 
1) частина школи, яку було зведено в середині 1980х рр.. в своїй основі має не теплотривкий матеріал, що в теперішній час створює проблеми з перепадами температурного режиму;
2) забезпечення якісною питною водою;
3) застарілі комунікації.
Для усунення проблем даного напрямку школою прийняті наступні заходи: 
1) за рахунок батьків та депутатів різного рівня встановлені нові металопластикові вікна, у класах новобудови встановлено обігрівачі типу «UFO», найпроблемніший кабінет обшито з зовнішньої сторони утеплювачем. У 2014-2015 н.р. планується  завершити  заміну старих вікон на сучасні металопластикові;
 2) проблема із водою вирішується наступним чином: у їдальні встановлено водний фільтр, постійно є доступ до очищеної кип`яченої води. Деякі класи замовляють сертифіковану бутильовану очищену воду;
[bookmark: _GoBack]3) на жаль, проблему із застарілими комунікаціями школа самостійно вирішити не в змозі, тому для вирішення цього питання  звертається до організацій різного рівня. У перспективі планується ремонт санвузлів з метою доведення їх до європейського стандарту.
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